CAPITULO |
Denominacdo, Natureza, Sede e Objecto
Artigo 1.°
Denominacdo e natureza juridica

A ‘Associacdo Crescer ¢ Formar’, adiante designada por associacdo, € uma instituicao
particular de solidariedade social, sob a forma de associagéo, sem fins lucrativos, regida
pelas disposicOes da lei aplicavel e pelos presentes estatutos.

Artigo 2.°
Sede e ambito territorial de accdo

A associacdo tem a sua sede na Rua Dr. Rafael Duque, n°® 9, 7°-F, 1500-249 Lisboa,
freguesia de Benfica, concelho e distrito de Lisboa, e 0 seu &mbito territorial de acgéo

abrange todo o territério nacional.
Artigo 3.°
Objecto

A associacdo tem como objecto a prestacdo de apoio social a criancas, visando o0

desenvolvimento humano em todas as suas vertentes.
Artigo 4.°
Actividades

1. Para a realizacdo do seu objecto, a associacdo prop0e-se criar e manter as seguintes

actividades principais:

a) administracdo e gestdo de creches;

b) apoio escolar a menores com dificuldades de aprendizagem;

c) actividades recreativas, artisticas e desportivas dedicadas a menores.

2. A associacao prop0Oe-se, ainda, criar e manter as seguintes actividades instrumentais:
a) fornecimento de alimentacéo nos estabelecimentos por si geridos;

b) prestacdo de cuidados essenciais de saude aos seus utentes e associados;

c) prestacdo dos servigos conexos com a realizacdo das actividades principais.



Artigo 5.°
Organizacdo e funcionamento

A organizagdo e funcionamento dos diversos sectores de actividade constam de

regulamentos internos elaborados pela Direccao.
Artigo 6.°
Prestacdo dos servicos

1. Os servicos prestados pela associagdo séo gratuitos ou remunerados, de acordo com a
situacdo econdmico-financeira dos que os utilizem, apurada em inquérito a que se

deverad sempre proceder.

2. As tabelas de comparticipacdo dos utentes séo elaboradas em conformidade com as
normas legais aplicaveis e com os acordos de cooperacdo que sejam celebrados com os

servicos oficiais competentes.
CAPITULO II
Dos associados
Artigo 7.°
Qualidade de associado

1. Podem ser associados pessoas singulares ou colectivas que se proponham contribuir
para a realizacdo do objecto da associagdo mediante o pagamento de quotas e/ou a

prestacdo de servicos.

2. A qualidade de associado prova-se pela inscricdo em registo apropriado que a

associacdo obrigatoriamente possuli.
Artigo 8.°
Categorias
Héa duas categorias de associados:

a) associados efectivos — sdo as pessoas singulares ou colectivas que se proponham
colaborar na realizacdo do objecto da associacdo, obrigando-se ao pagamento da quota,

nos montantes fixados pela assembleia-geral;



b) associados honorarios — sdo as pessoas, singulares ou colectivas, a quem o0s
associados efectivos outorguem essa qualidade, em virtude de relevantes contribuigdes

em donativos ou através de servicos prestados a favor da associacéo.
Artigo 9.°
Direitos e deveres
1. S&o direitos dos associados:
a) Participar nas reunides da Assembleia Geral,
b) Eleger e ser eleito para os cargos sociais;

c) Requerer a convocacdo da assembleia geral extraordinaria, nos termos do presente

diploma;

d) Examinar os livros, relatorios e contas e demais documentos, desde que o requeiram
por escrito com a antecedéncia minima de 8 dias e se verifiqgue um interesse pessoal,

directo e legitimo.

2. S&o deveres dos associados:

a) Pagar pontualmente as suas quotas tratando-se de associados efectivos;
b) Comparecer as reunides da Assembleia Geral,

c) Observar as disposicdes estatutarias e regulamentos e as deliberacdes dos 6rgdos

sociais;
d) Desempenhar com zelo, dedicacéo e eficiéncia os cargos para que forem eleitos.
Artigo 10.°
Sancoes

1. Os associados que violarem os deveres legais ou estatutarios ficam sujeitos as

seguintes sancdes:

a) Repreensao escrita;

b) Suspensdo de direitos até 180 dias;
¢) Demissao.

2. Sao demitidos os associados que por actos dolosos tenham prejudicado moral ou

materialmente a associacao.



3. A repreensdo escrita € da competéncia da Direccdo e dela cabe recurso para a

Assembleia Geral.

4. As sangOes previstas nas alineas b) e ¢) do n° 1 sdo da exclusiva competéncia da

Assembleia Geral, sob proposta da Direccao.

5. SO pode ser aplicada uma sancdo em resultado de um processo contraditorio,
asseguradas todas as garantias de defesa, incluindo a audiéncia prévia do associado

arguido.
6. A suspensdo de direitos ndo desobriga do pagamento das quotas.
Artigo 11.°
Condigdes do exercicio dos direitos

1. Os associados s6 podem exercer os direitos referidos nos presentes estatutos, se

tiverem em dia o pagamento das suas quotas.

2. SO sdo elegiveis para 0s 0rgaos sociais 0s associados que, cumulativamente, estejam
no pleno gozo dos seus direitos associativos, sejam maiores e tenham pelo menos um

ano de vida associativa.
Artigo 12.°
Intransmissibilidade

A qualidade de associado ndo € transmissivel, quer por acto entre vivos, quer por

sucessdo mortis causa.
Artigo 13.°
Perda da qualidade de associado
1. Perdem a qualidade de associado:
a) 0s que pedirem a sua exoneracao;
b) os que forem demitidos nos termos estatutarios.

2. O associado que, por qualquer forma, deixar de pertencer & associacdo ndo tem
direito a reaver as quotizacfes que haja pago, sem prejuizo da sua responsabilidade por

todas as prestacdes relativas ao tempo em que foi membro da associacao.

CAPITULO Il



Dos Orgéos Sociais
Seccéo |
Disposicoes gerais
Artigo 14.°
Orgéos sociais
1. S&o 6rgéos da associacao a Assembleia Geral, a Direccdo e o Conselho Fiscal.

2. O exercicio de qualquer cargo nos 6rgdos sociais é gratuito mas pode justificar o

pagamento de despesas dele derivadas.
Artigo 15.°
Composic¢do dos 6rgaos

1. A Direccdo e o Conselho Fiscal ndo podem ser constituidos maioritariamente por

trabalhadores da associagéo.

2. O cargo de presidente Conselho Fiscal ndo pode ser exercido por trabalhadores da

associacéo.
Artigo 16.°
Incompatibilidade
Nenhum associado pode, simultaneamente, ser titular de cargos em dois 6rgaos sociais.
Artigo 17.°
Impedimentos

1. Nas reunides dos 6rgdos sociais, nenhum associado pode votar em deliberacdo na
qual seja interessado, bem como no caso de ser interessado um seu ascendente ou
descendente, o seu cbnjuge, a pessoa com quem viva em condi¢des analogas as dos

conjuges, ou um seu parente ou afim no 2.° grau da linha colateral.

2. Os membros da Direc¢do s6 podem contratar com a associacdo se do contrato

resultar, para esta, manifesto beneficio.

3. Os titulares dos Orgédos sociais ndo podem exercer, directamente ou por interposta

pessoa, actividade conflituante com a da associagéo.

Artigo 18.°



Mandatos e posse dos titulares dos 6rgaos sociais

1. A duragdo do mandato dos membros dos 6rgdos sociais € de 4 anos e inicia-se com a
tomada de posse, perante o presidente cessante da mesa da Assembleia Geral, devendo
ocorrer nos trinta dias seguintes a eleicdo, salvo se a eleicdo tiver sido suspensa por

deciséo judicial.

2. Caso a tomada de posse ndo ocorra até ao trigésimo dia posterior ao da elei¢do, o
associado eleito para presidir & mesa da Assembleia Geral entra em exercicio
independentemente da posse e promove, de imediato, a tomada de posse dos restantes

eleitos.

3. O presidente da Direcgdo ndo pode ser eleito consecutivamente para mais do que

trés mandatos.
Artigo 19.°
Responsabilidade dos titulares dos érgaos

1. As responsabilidades dos titulares dos érgdos da associacdo sdo as constantes nos
artigos 164.° e 165.° do Cadigo Civil.

2. Além dos motivos previstos na lei, 0s membros dos 6rgaos sociais ficam exonerados

de responsabilidade se:

a) ndo tiverem tomado parte na deliberacdo e a reprovarem com declaracdo na acta da

sessdo imediatamente seguinte em que se encontrem presentes;
b) tiverem votado contra essa deliberacao e o fizerem consignar na acta respectiva.
Artigo 20.°
Funcionamento dos 6rgdos em geral

1. A Direccao e o Conselho Fiscal sdo convocados pelos respectivos presidentes, por

iniciativa destes, ou a pedido da maioria dos seus titulares.

2. As deliberacdes sdo tomadas por maioria dos votos dos titulares presentes, tendo o

presidente, além do seu voto, direito a voto de desempate.

3. As votacOes respeitantes a elei¢cbes dos 6rgdos sociais ou a assuntos de incidéncia

pessoal dos associados sdo feitas por voto secreto.



4. Em caso de vacatura dos cargos da maioria dos titulares de um 6rgdo, deve a
Assembleia Geral eleger os novos titulares para o periodo que faltar até ao termo do

mandato.

5. Das reunides dos 6rgdos sociais sdo sempre lavradas actas que serdo obrigatoriamente
assinadas pelos membros presentes ou, quando respeitem a reunides da Assembleia

Geral, pelos membros da respectiva mesa.
SECCAO I
Da Assembleia geral
Artigo 21.°
Constituicao

1. A Assembleia Geral é o 6rgdo soberano da associacdo, integrando todos os
associados, e as suas deliberacdes sdo obrigatorias para todos, desde que tomadas em

conformidade com a lei e com os presentes estatutos.

2. A Assembleia Geral € constituida por todos os associados que tenham as suas quotas

em dia e ndo se encontrem suspensos.

3. A Assembleia Geral é dirigida pela respectiva mesa que se compde de um presidente,

um 1.° secretario e um 2.° secretario.

4. Na falta ou impedimento de qualquer dos membros da mesa da Assembleia Geral,
compete a esta eleger os respectivos substitutos de entre os associados presentes, 0S

quais cessardo as suas funcdes no termo da reuniao.
Artigo 22.°
Competéncias

1. Compete & Assembleia Geral deliberar sobre todas as matérias ndo compreendidas

nas atribuicdes legais ou estatutarias dos outros 6rgdos da associacao.
2. Compete, especialmente, a Assembleia Geral:
a) Definir as linhas fundamentais de actuacdo da associacao;

b) Eleger e destituir, por votacao secreta, 0s membros da respectiva mesa, da Direc¢éo e

do Conselho Fiscal;



c) Apreciar e votar anualmente o orcamento e 0 programa de ac¢do para 0 exercicio

seguinte, bem como o relatdrio e contas do exercicio do ano anterior;
d) Deliberar sobre a aquisi¢do onerosa e a alienacdo, a qualquer titulo, de bens imoveis;

e) Deliberar, em reunido extraordinaria e expressamente convocada com esse fim, sobre

a alteracdo dos estatutos e sobre a cisdo, a fusdo ou a extin¢do da associacao;

f) Autorizar a associacdo a demandar os membros dos Orgdos sociais por actos

praticados no exercicio das suas funcdes;
g) Aprovar a adesao a unides, federacdes ou confederacgdes.
Artigo 23.°
Convocacéo e publicitacédo

1. A Assembleia Geral é convocada com 15 dias de antecedéncia pelo presidente da

mesa.
2. A convocatdria € enviada para cada associado, por meio de aviso postal.

3. A pedido de cada associado, a convocacdo da Assembleia Geral pode ser efectuada
através de correio electrénico, em substituicdo do aviso postal.

4. Além dos meios de convocacao referidos nos nimeros anteriores, € dada publicidade
a realizacdo da assembleia-geral em aviso afixado em locais de acesso publico nas
instalacOes da sede e dos estabelecimentos da associagé@o, nas edi¢cdes noticiosas em
papel e no sitio institucional da associacdo na internet, bem como através de anuncio

publicado nos dois jornais de maior circulacdo da area onde se situe a sede.

5. Da convocatéria constam, obrigatoriamente, o dia, a hora, o local e a ordem de

trabalhos da reunido.

6. Os documentos referentes aos diversos pontos da ordem de trabalhos devem estar
disponiveis, para consulta dos associados, na sede e no sitio institucional da associa¢édo
na internet, logo que a convocatoria seja expedida, por meio de aviso postal, para 0s

associados.
Artigo 24.°

Funcionamento



1. A Assembleia Geral retine-se a hora marcada na convocatoria, se estiver presente
mais de metade dos associados com direito de voto, ou trinta minutos depois, com

qualquer nimero de presencas.

2. A Assembleia Geral extraordinaria que seja convocada a requerimento dos associados

sO pode reunir-se se estiverem presentes, pelo menos, trés quartos dos requerentes.
Artigo 25.°
Deliberacdes

1. Salvo previsdo legal ou estatutaria, as deliberacdes da Assembleia Geral sdo tomadas

por maioria absoluta dos associados presentes ou representados.

2. E exigida a maioria de trés quartos dos associados presentes, na deliberacdo que

incida sobre:
a) alteracdo dos estatutos;
b) cisdo ou fusdo da associacao.

3. E exigida a maioria de dois tercos dos associados presentes, desde que superior &
maioria absoluta dos associados constantes no registo referido no n° 2 do artigo 7°, na

deliberacdo de extingdo da associacao.
Artigo 26.°
Votagdes
1. O direito de voto efectiva-se mediante a atribuicdo de um voto a cada associado.

2. Salvo nos casos previstos no artigo anterior, 0s associados podem ser representados
por outros associados, bastando para tal uma carta, devidamente assinada, dirigida ao

presidente da mesa da Assembleia Geral e entregue a data da respectiva reuniao.
3. Cada associado nao pode representar mais de um associado.
Artigo 27.°
Reunides da Assembleia-Geral
1. A Assembleia Geral retne-se, obrigatoriamente:

a) No termo de cada mandato, até final do més de Dezembro, para elei¢cdo dos titulares

dos 6rgéos associativos;



b) Até 31 de Marco de cada ano, para aprovacdo do relatorio e contas do exercicio do

ano anterior, bem como do parecer do Conselho Fiscal;

c) Até 30 de Novembro de cada ano, para apreciacdo e votacdo do programa de accao e

do orcamento para o ano seguinte, bem como do parecer do Conselho Fiscal.

2. A Assembleia Geral relne-se em sessdo extraordinaria, quando convocada pelo
presidente da mesa da Assembleia Geral, por iniciativa propria, a pedido da Direc¢éo ou
do Conselho Fiscal ou a requerimento de, pelo menos, 10% do nimero de associados no

pleno gozo dos seus direitos.
SECCAO Il
Da Direccao
Artigo 28.°
Constituicao

A direccdo da associacdo € constituida por 5 membros: presidente, vice-presidente,

secretario, tesoureiro e vogal.
Artigo 29.°
Competéncias

Compete a Direccdo gerir a associacdo e representa-la, incumbindo-lhe,

designadamente:
a) Garantir a efectivacdo dos direitos dos beneficiarios;

b) Elaborar anualmente e submeter ao parecer do Conselho Fiscal o relatério e contas do

exercicio, bem como o orcamento e o programa de accao para 0 ano seguinte;

c) Assegurar a organizacdo e o funcionamento dos servicos e equipamentos,
nomeadamente elaborando os regulamentos internos que se mostrem adequados e

promovendo a organizacao e elaboracdo da contabilidade, nos termos da lei;
d) Organizar o quadro do pessoal e contratar e gerir o pessoal da associagéo;
e) Representar a associacdo em juizo ou fora dele;

f) Zelar pelo cumprimento da lei, dos estatutos e das deliberacbes dos 6rgdos da

associagéo.

Artigo 30.°



Forma de obrigar

1. Para obrigar a associagdo sd0 necessarias e bastantes as assinaturas conjuntas de
quaisquer trés membros da Direcgdo, ou as assinaturas conjuntas do presidente e do

tesoureiro.
2. Nos actos de mero expediente basta a assinatura de qualquer membro da Direccéo.
SECCAO IV
Do Conselho Fiscal
Artigo 31.°
Conselho Fiscal
O Conselho Fiscal € composto por trés membros: presidente e dois vogais.
Artigo 32.°
Competéncias

1. Compete ao Conselho Fiscal o controlo e fiscalizacdo da associacéo, podendo, nesse
ambito, efectuar a Direcgdo e a mesa da Assembleia Geral as recomendacfes que
entenda adequadas com vista ao cumprimento da lei, dos estatutos e dos regulamentos, e

designadamente:
a) Fiscalizar a Direccdo, podendo, para o efeito, consultar a documentacao necessaria;

b) Dar parecer sobre o relatdrio e contas do exercicio, bem como sobre o programa de

accdo e orcamento para 0 ano seguinte;

c) Dar parecer sobre quaisquer assuntos que a Direc¢cdo ou a mesa da Assembleia Geral

submetam a sua apreciacao;
d) Verificar o cumprimento da lei, dos estatutos e dos regulamentos;

2. Os membros do Conselho Fiscal podem assistir as reunides da Direccdo, quando para

tal forem convocados pelo presidente deste drgéo.
CAPITULO IV
Regime financeiro
Artigo 33.°

Patrimonio



O patrimonio da associacdo é constituido pelos bens expressamente afectados pelos
associados fundadores a associacdo, pelos bens ou equipamentos doados por entidades
publicas ou privadas e pelos demais bens e valores que sejam adquiridos pela mesma.

Artigo 34.°
Receitas

Sdo receitas da associagéo:
a) As quotizacdes e as eventuais contribuicdes complementares pagas pelos associados;
b) Os rendimentos de bens e capitais proprios;
¢) Os rendimentos de servicos prestados;
d) Os rendimentos de produtos vendidos;
e) As doac0es, legados e herangas e respectivos rendimentos;
) Os subsidios do Estado ou de organismos oficiais;
g) Os donativos e produtos de festas ou subscricdes.

Artigo 35.°

Quotas, servigos ou donativos

1. Os associados pagam uma quota anual, de valor fixado pela Assembleia Geral.

2. Havendo lugar a prestacdo de donativos ou servigos, compete a Direccdo propor a

Assembleia Geral a aprovacao dos mesmaos.
CAPITULO V
Disposicdes diversas
Artigo 36.°
Extingéo

1. A extingdo da associacdo tem lugar nos casos e pela forma previstos na lei e nos

Estatutos.

2. Compete a Assembleia Geral deliberar sobre o destino dos seus bens, nos termos da

lei, bem como eleger uma comisséo liquidatéria.

3 Os bens da associagdo devem ser destinados, sempre que possivel, a uma entidade

com fim analogo ao da associagao extinta.



4. Os poderes da comissdo liquidataria ficam limitados a pratica dos actos meramente
conservatorios e necessarios quer a liquidacdo do patriménio social, quer a ultimagéao

dos negdcios pendentes.

4 Pelos actos restantes e pelos danos que deles advenham a associacdo, respondem

solidariamente os titulares dos 6rgaos que os praticaram.
Artigo 37.°
Casos Omissos

Os casos omissos serdo resolvidos pela Assembleia Geral, de acordo com a lei e 0s usos

e segundo juizos de equidade.



